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1. STRATEGINIY TIKSLY IR PRIEMONIY JGYVENDINIMAS

Si ataskaita parengta vadovaujantis Klaipedos miesto savivaldybes, strateginiy veiklos
plany rengimo rekomendacijomis (toliau - Rekomendacijos).

Ataskaitoje pateikiama informacija apie UAB ,Naujasis turgus* 2022-2024 mety
strateginio veiklos plano nuostaty jgyvendinimo 2022 mety I-jo pusmeéio rezultatus,
atsizvelgiant j vertinimo kriterijus, pateiktus Rekomendacijy 16 punkte.

1. 1. MISIJA

ISlaikyti turgavietg traukos centru bei didinti jos konkurencinguma. Misijos jgyvendinima,
vizijos siekimg ir visg veiklg grindZiame Siomis pamatinémis vertybémis:

1) Kokybé - pirkéjas gauna kokybiSkas prekes, vykdoma atsakinga ir sisteminga
prekeiviy kontrolé, sudaromos salygos teikti kokybiskas prekes ir paslaugas.

2) Patikimumas — turgavieteé atvira visuomenei, skelbia teisingg informacijg bei sudaro
lygias rinkos salygas tiek prekeiviams, tiek ir pirkéjams.

3) Lojalumas - organizacija telkia lojaliy prekeiviy rata, kurdama papildoma verte
pirkéjui.




1.2. STRATEGINIAI TIKSLAI

2022-2024 m. strateginiame veiklos plane buvo numatyti keturi strateginiai tikslai ir
uzdaviniai tiems tikslams pasiekti:

Strateginis tikslas Nr. 1: UAB ,NAUJASIS TURGUS" VEIKLOS EFEKTYVUMAS IR
OPTIMIZAVIMAS

Siam strateginiam tikslui pasiekti suformuoti ie uZdaviniai:

1. Optimizuoti jmonés veikla.

2. Darnumo, tvarumo iniciatyvos.

Strateginis tikslas Nr. 2: PASLAUGY INFRASTRUKTUROS KURIMAS.
Siam strateginiam tikslui pasiekti suformuoti ie uZdaviniai:

1. Atnaujinti ir kurti naujg turgaus infrastruktiirg.

2. Diegti technologijas, batinas veiklos gerinimui.

Strateginis tikslas Nr.3: PREKEIVIAMS PALANKIOS SISTEMOS KURIMAS.
Siam strateginiam tikslui pasiekti suformuoti Sie uzdaviniai:

1. Gerinti sglygas prekeiviams.

2. Tobulinti prekeiviy aptarnavimo sistema.

3. Naujy paslaugy susijusiy su turgaus veikla (prekybininkams) teikimas.

Strateginis tikslas Nr. 4: UAB ,NAUJASIS TURGUS" |VAIZDZIO GERINIMAS IR
KOMUNIKACIJA.

Siam strateginiam tikslui pasiekti suformuoti $ie uzdaviniai:

1. Turgavietés jvaizdZio tobulinimas socialineje medijoje, internete.
2. Gerinti turgavietés jvaizdj Ziniasklaidos priemonése.

3. Formuoti turgavietés jvaizdj edukacinémis priemonemis.

4. Naujy pirkéjy grupiy pritraukimas.

Strateginis tikslas Nr. 5: VISAVERTIS DARBUOTOJU |[TRAUKIMAS | UAB ,NAUJASIS
TURGUS* VEIKLOS PROCESUS.

Siam strateginiam tikslui pasiekti suformuoti Sie uzdaviniai:
1. Didinti UAB ,Naujasis turgus” darbuotojy jsitraukimo (j veiklos procesus) lygi.
2. Didinti darbuotojy pasitenkinimo darbo vieta lygj.




IS strateginiy tiksly 2022

Planuojamas

Rezultato rodiklis 2022m, | pusmedciui

metams suformuoti rezultatas
uzdaviniai:
Zuvies prekiautojy Pradetas jgyvendinimas: mésos salé
1. | veiklos perkélimas | | 2022 m. padalinta j dvi dalis, atliktas vienos salés
mesos sale. dalies remontas.
Nauja Saldymo Atliktas pirkimo konkursas, pasirasyta vitriny
2 jranga (vitrinos) 2022 m ir $aldymo spinty pirkimo-pardavimo sutartis
" | Zuvies, mésos ' su UAB ,Salnos prekyba“.
paviljone
Atnaujinti Saldymo 2022-07-04 pristatytos ir eksploatacijai
3 jrangg (vitrinas) 2022 m parengtos 38 vitrinos ir 12 Saldymo spinty j
" | Zuvies, mesos ' mésos salés | remonto etapo, atnaujintas
paviljone prekybos patalpas.
Srauty valdymo ir Ruosiamasi jgyvendinimui.
4. | apskaiiavimo 2022 m.
sistemos jvedimas
Suvienodinti Pasira8yta interjero paslaugy sutartis, pagal
rekvbos iranaos kurig parengta patalpy iSplanavimas,
5. ?orm);s i \!/izuglin 2022 m. eskizinis zonavimas prekybinés jrangos ir
&vaizd ¢ akcentiniy dekoro elementy iSdéstymy
a planas, parengtos reklamos ploty gairés.
Naujq Pas|augq 2022-2024 NanL! paSIaUgL! teikimas — 1 vnt.
6. Susjusiy su turgaus m. Paviljonuose pastatytos vandens talpos su
veikla teikimas Zaltinio vandeniu — prekeiviams ir pirkéjams.
- Vykdyti kasmetine 2022-2024 Ruosiamasi jgyvendinimui.
" | prekeiviy apklausg m.
Vykdyti prekeiviy Ruosiamasi jgyvendinimui.
geros aptarnavimo
kultbros Svietimg
8. | (nuolatiniai prekeiviy 2m°22'2°24
mokymai ir '
kompetencijos
kélimas)
e . Paskelbti 36 praneSimai socialiniuose
Didinti jmonés tinkluose
Zinomumag per 2022-2024
9. | socialinius tinklus B

,Facebook",
“Instagram”




ViesSinti bendrovés

Paskelbty pranesimy skaic€ius - 11 vnt.

10. | veiklg vietingje 2022-2024
.. . . m.
Ziniasklaidoje
Organizuoti Edukacinés pamokos —32 vnt/per pusmet;.
edukacinius
uzsiémimus 2022-2024
1. .. o
ikimokyklinio ir m.
mokyklinio amzZiaus
vaikams
Organizuot jvairius Renginiai - 0 vnt./ ?er pusrr.wetl. |
12. | teminius, §venéiy 2022-2024 planuojamas atnaujinto paviliono renginys
" m. ,
renginius 2022 m. ll pusmet;.
Atlikta metine pirkéjy apklausa — 0 vnt., per
13, | VYkdyti kasmeting 2022-2024 | pusmetj. Planuojama apklausa 2022 m. |l
" | pirkejy apklausg m. .
pusmetyije.
|diegta atsiskaitymo forma (ne grynaisiais
Plesti atsiskaitymo | 2022-2024 | Pinigais), mésos prekybos paviljone
i formas turgavietéje m. atsiskaitymo galimybé ne grynaisiais yra
desimtyje prekybos viety.
Nauja, papildoma prekiy grupé (maisto ar
Didinti prequ 2022-2024 ne maisto pl‘OduktL{) —1vnt. 2022 m. |
15. asortimentg m. pusmetj buvo prekiaujama pranciizi$ko
maisto kulinarija ir konditerija.
Rer?gtl c.larbuotqq 2022-2024 Darbuotojy susirinkimai — 2vnt/per pusmet;.
16. | susirinkimus, m
pasitlymy aptarimus ’
Ruosiamasi jgyvendinti.
Tobulln.t!_darl_)uotom 2022-2023
17. | apmokéjimo ir m

motyvacine sistemg




v

1.4. UZDAVINIY JGYVENDINIMO REZULTATAI pagal veiklos ,, X

Matricg”

2022 m. STRATEGINIS PLANAS
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* Pajamos planuctos vertinant: 2019 m. pajamy rodiklj, elektos sgnaudas; darbo tmokesgio sgnaudas, bei pridedant 5

% planuojamg pajamy augima.




2. VIENINTELIO AKCININKO FORMUOQJAMY LUKESCIY
JVYVENDINIMAS IR PASIEKTI RODIKLIAI

Klaipédos miesto savivaldybé (atstovaudama vienintelio akcininko interesus) pateikia
bendrovei UAB ,Naujasis turgus” lOkesciy rasta, kuriame numatyti bendroves ir Klaipédos
miesto savivaldybés strateginiuose dokumentuose nustatyti tikslai. Likes&iai apima
bendrovés veiklos principus, veiklos tikslus: finansinius ir nefinansinius likeséius.

2.1. NEFINANSINIY LOKESCIY RODIKLIY JGYVENDINIMAS

Bendrovei UAB ,Naujasis turgus” prie bendryjy veiklos rodikliy, atitinkan&iy veiklos
strategijg ir prisidedanéiy prie Klaipédos miesto savivaldybés strateginiuose planavimo
dokumentuose numatyty tiksly, vienintelis akcininkas 2022 metams nustaté Siuos veiklos
rodiklius:

Eil. Jmonés bendrojo veiklos rodiklio Matavimo | Rodiklio | Rodiklio
Nr. pavadinimas vienetas | reikSme | reikSme
per 2022
2022 m. |
metus | pusmelj
1. | Prekybininky, vykdangiy prekyba, Vnt. >207 194
turgavietéje (vidutinis dienos
prekiautojy skai€ius)
2. | Nuomojamuyjy patalpy uzimtumas Proc. >80 >80
3. | Pastoviy prekiautojy dalis Proc. >90 >90
4. | Darbuotojy pasitenkinimo indeksas | Proc. >70 >70

Bendrovei suformuoti nefinansiniai ldkeséiai buvo jgyvendinti visi i§skyrus vieng rodiklj,
tai ,prekybininky vykdanéiy prekyba turgavietéje vidutinis skaiCius. Kadangi bendrovei
rodikliai planuojami ir skiriami jgyvendinti per visus metus, tai $is rodiklis skaigiuojant visy
mety veiklos rodiklj, manome bus pasiektas ( nes pirmasis pusmetis apima Ziemos ir
pavasario sezonus, kurie bina prekyboje turgavietéje — neaktyvis).




1 paveikslas. Vidutinis dienos prekiautojy skaicius.

Vidutinis dienos prekiautojy skaiéius

PREKIAUTOJ SK.

W sausis vasaris m kovas = balandis geguzé m birZelis

2.2 Finansiniy lukesciy jgyvendinimas:

Eil. Finansinio rodiklio Matavimo | Rodiklio reik§mé per metus
Nr. pavadinimas vienetas
1. | Grynasis pelningumas Proc. 23
2. Skolos ir nuosavybés Koef. <0,5
santykis

3. Dividendai Proc. Iki 20 proc. Bendroveés
paskirstytinojo pelno (j kurj néra
jtraukiami pelno paskirstymo
projekte nurodyti pervedimai i§
rezervy).

2022 metais | pusmetj pasiektas 13 proc. grynasis pelningumas, skolos ir nuosavybés
santykis 0,17. Finansiniai akcininko ldkeséiai jgyvendinti.

UAB ,Naujasis turgus” grynasis 2022 m. | pusmecio pelnas — 65 624 eurai.




2 paveikslas. Pardavimo pajamos ir pelnas 2021m. | pusmetj ir 2022 m. | pusmet;.

1000

Diagramos pavadinimas

PARDAVIMO PAJAMOS GRYNASIS PELNAS

w 2022m. | pusmetis 2022 {Pusmetis  ®2022 m. planas




Priedai :

1. UAB "Naujasis turgus” 2022 m. | pusmeg€io pajamy jgyvendinimo ataskaitos forma (FP-
1).

2. UAB "Naujasis turgus" 2022 m. | pusmecio sgnaudy jgyvendinimo ataskaitos forma (FP-
2).

3. UAB "Naujasis turgus" 2022 m. | pusmecio pelno (nuostoliy) ataskaitos jgyvendinimo
forma (FP-3).

4. UAB "Naujasis turgus" 2022 m. | pusmecio investicijy ir jy finansavimo $altiniy
igyvendinimo forma (FP-5).

5. UAB "Naujasis turgus” 2022 m. | pusmecio balansinés ataskaitos forma (FP-6).
6. UAB "Naujasis turgus" 2022 m. | pusmecio suvestiniy finansiniy rodikliy forma (FP-7).

7. UAB "Naujasis turgus" veiklos ,.X Matrica®“.




UAB "Naujasis turgus" 2022 m. I pusmecio pajamy forma (FP-1)

takst. Eur
Eil. . 2021 m..I 2022 m. 2022 m..I 2022 m.
Nr. Pajamos pusmetis nlinas pusmetis ] plano
faktas faktas ivykdymo %

1. | Pagrindinés veiklos pajamos: 284,7 943,8 479,7 50,83%
1.1. | Vienkartiné rinkliava 2659 863,5 4441 51,43%
1.2. | Komunalinés paslaugos perpardavimui 18,8 80,3 35,6 44,33%
1.3.

2. |Kitos veiklos pajamos: 183,1 1391 68,0 48,89%
2.1. | Negyvenamuyjy patalpy nuoma 59,5 134,1 66,1 49,29%
2.2. | Kitos netipinés veiklos pajamos 4,5 5,0 1,6 32,00%
2.3. | Ilgalaikio turto pardavimo 119,1 0,3 -
2.4. -
2.5. =

3. |Finansinés veiklos pajamos: 0,0 0,2 0,1 50,00%
3.1. | Banko palukanos -
3.2. | Delspinigiai 0,2 0,1 50,00%

4. [Pagauté: 0 0 0

5. |IS viso pajamy: 467,8 1083,1 547,8 50,58%

Direktorius

Viadeslav Karmanov




UAB "Naujasis turgus' 2022 m. I pusmecio sanaudy forma (FP-2)

tukst. Eur
3 2021 m. I 2022 m. I
g‘: Sanaudy straipsniai pufx::(r:;:is 2[?]3:;' p:::::tsis 233;?«;;'1:?;10
1. PARDAVIMO SAVIKAINA: 2833 720,1 3422 47,52%
1.1.  |MedZiagos, faliavos 2,5 8,0 2,3 28,75%
1.2.  |Darbo uimokestis 91,8 194,0 97,8 50,41%
1.3. |Sodra 1,9 4,0 2,0 50,00%
1.4 |Nusidévéjimas 78,0 151,0 75,3 49,87%
1.5.  |Atostogy kaupimas 0,0 10,0 0,0 0,00%
1.6.  |Elektros energija 44.4 173,7 82,7 47,61%
1.7. Saltas vanduo ir kanalizacija 4,1 15,0 6,5 43,33%
1.8.  |Siuksliy iSvefimas ir sniego valymas 472 8,1 4,5 55,56%
1.9. Valymo paslaugos 48,2 121,3 60,4 49,79%
1.10. |Dujos 2,2 15,0 7,4 49,33%
1.11.  |Kitos mokamos paslaugos 6,0 20,0 3,3 16,50%
2, VEIKLOS SANAUDOS: 119,5 241.6 125,2 51,82%
2.1. PERSONALO ISLAIKYMO 65,9 146,5 71,3 48,67%
2.1.1 Darbo uimokestis 58,8 129,0 65,2 50,54%
2.12. Sodra 1,0 2,5 1,2 48,00%
2.1.3. Komandiruotés 0,0 0,0 0,0 -
2.14. Socialinés, iSeitinés i§mokos 4,1 4,0 2,0 50,00%
2.1.5. | Atostogy rezervas (kaupiniai) 0,0 5,0 0,0 0,00%
2.1.6. Tantjemos ir kitos iSmokos 2,0 6,0 2,9 48,33%
2.2 |BIURO ISLAIKYMAS 2:1 4.3 1.9 44.19%
22.1. Prenumerata ir rastinés priemonés 0,4 2,3 0,7 30,43%
22.2. Kompiuteriy, EKA aptarnavimas 1,7 i 2.0 12 60,00%
2.3. TARNYBINIO TRANSPORTO ISLAIKYMAS 1.5 2.8 1.4 50.00%
2.3.1. | Kuro sgnaudos 0,8 1.5| 1,1 73,33%,
23.2. | Transporto ir IMT remontas 0,7 1,3 0,3 23,08%|
24. |RYSIU PASLAUGOS 0.4 1.0 0.5 50,00% |
2.4.1. | Internetas, ry$io ir pasto iflaidos 0,4 1,0 0,5 50,00%,
25.  |REKLAMA, PARAMA 7.8 25.0 172]  68.80%)
25.1. | Reklama 7,8 22,0 14,2 64,55%
252 | Parama 0,0 3,0 3,00 100,00%
2.6. | KONSULTACINES IR KITOS PASLAUGOS 17,0 8.9 6.2 69,66%
26.1. | Konsultacijos, seminarai, kursai 0,1 1,0 0,1 10,00%
2.62. | Audito paslaugos 2,6 2,9 2,9 100,00%
2.6.3. | IMT vertés sumaiéjimo 12,5 0,0 0,1 -
2.6.4. Kitos paslaugos 1,8 5,0/ 3,1 62,00%
27. |DRAUDIMAS 3,0 5,8| 30| 51.72%)|
2.7.1. Turto draudimas 3,0 5,8 3,0 51,72%
28  |MOKESCIAI 21,8 473| 23,7  50,11%)|
2.8.1. Nekilnuojamaojo turto mokestis 19,8 I 43,3 21,8 50,35%
2.8.2. Zemés mokestis 2,0 4,0 1,9 47,50%
2.8.3. Kiti mokesciai 0,0 0,0 0,0 -
3. KITOS VEIKLOS SANAUDOS 0,4 1,1 0,4 36,36%
3.1.  |Nusidévéjimas 0,2 0,1 0,0 0,00%
3.2.  |Mokesciai (LATGA ir leidimai) 0,2 1,0 0,4 40,00%
4. FINANSINES VEIKLOS SANAUDOS 2,9 4,5 2,2 48,89%
IS VISO SANAUDU: 406,1 967,3 470,0 48,59%
* sanaudy straipsniai gali biiti grupuojami pagal imonés apskaitos w
Direktorius Viaceslav Karmanov




UAB "Naujasis turgus' 2022 m. I pusmecio pelno (nuostoliy) ataskaitos forma (FP-3)

tikst. Eur

Eil. 3 Sy 2021 m. 1 2022 m. 1 2022 m. plano
Nr. Straipsniai pusmetis faktas 2022 m.pkaags pusmetis faktas | jvykdymo %
1. [Pardavimo pajamos iS viso: 284,7 943,8 479,7 50,83%
1.1. | Vienkartiné rinkliava 265,9 863,5 444,1 51,43%
2. [|Pardavimo savikaina iS viso: 283.3 720,1 342,2 47,52%
2.1. | Paslaugy savikaina 2833 720,1 3422 47,52%
3. |Bendrasis pelnas 1.4 223,7 137.5 61,47%
4. |Veiklos sagnaudos i§ viso: 119,5 241,6 125,2 51,82%
4.1. |Bendrosios ir administracinés sanaudos 119,5 241,6 125,2 51,82%
5. [Veiklos pelnas -118,1 -17.9 12,3 -68,72%
6. |Finansinés veiklos rezultatas -2,9 -4,3 -21 48,84%
6.1. | Finansinés veiklos pajamos 0,2 0,1

6.2. | Finansinés veiklos sanaudos 2,9 4,5 2,2 48,89%
7. |Kitos veiklos rezultatas 1827 138.0 67,6 48,99%
7.1. | Kitos veiklos pajamos 183,1 139,1 68,0 48,89%
7.2. | Kitos veiklos sanaudos 0,4 1,1 0,4 36,36%
8. [Pagauté / netekimai (rezultatas)

9. [Pelnas prief pelno mokestj 61,7 115,8 77.8 67,18%
10. [Pelno mokestis 11,6 17.4 12,1

11. [Grynasis pelnas po pelno mokescio 50,1 98.4 65,7 66,77%

Direktorius

Viac¢eslav Karmanov




UAB "Naujasis turgus" 2022 m. I pusmecio investicijy ir jy finansavimo $altiniy forma (FP-5)

tikst. Eur
Eil. INVESTICLJOS / FINANSAVIMO 1‘:128 :n':‘u: 2022 m. 2022 m. I zglzjn‘;"
Nr. SALTINIAI faktas planas pusmetis faktas KR
1. Nematerialusis turtas 0,0 0 0,0 -
1.1. Kompiuterinés programos
2. Materialusis turtas 19,5 265,6 91,9 34,60%
2.1. Pastatai ir statiniai 17,0 144,0 56,3 39,10%
2.1.1. Projekto rengimas 0,0 0,0 0,0 -
2.1.2. Lauko pavilijono statyba (stoginés 17,0 0,0 0.0 -
2.1.3. Zemes 0kio pavilijono rekonstrukcija 0,0 0,0 0,0 -
2.1.4. Mésos salés remontas 0,0 144,0 56,3 -
2.2. Masinos ir jrengimai 0,0 114,6 35,6 -
2.2.1.| Saldymo vitrinos 0,0 114,6 35,6 -
299 Karéto vandenin.loéimo i.r §i1dy1.1?.o 0,0 0.0 0.0 )
sistemos atnaujinimas-dujofikacija
2.2.3. Lifto projektavimas 0,0 0,0 0,0 -
2.3. Transporto priemonés 0,0 0,0 0,0 -
24, Kita j.ra.nga, prietaisai, jrankiai ir 2,5 7.0 0,0 )
irenginiai
2.4.1. Ukinis inventorius 0,0 0,0 0,0 -
24.2. Pirkéjy srauty skaiiuokliai 2,5 7,0 0,0 -
2.4.3. WC apmokestinimo sistema 0,0 0,0 0,0 -
2.5. Kitas materialus turtas 0,0 0,0 0,0 -
Efektyvaus valdymo jrankis 0,0 0,0 0,0 -
3. IS viso investicijy: 19,5 265.,6 91,9 34,60%
4. Finansavimo Saltiniai i$ viso: 19,5 265,6 91,9 34,60%
4.1. Nuosavos 1€3os 19,5 265,6 91,9 34,60%
4.2. Paskolos 0,0 0,0 0,0 -
4.3. Valstybés biudZetas
44. ES 1éSos
4.5. Lizingas
5. Investicijos pagal atlikty darbu aktus: 0,0 0 0,0 -
5.1.  |i§ jy: finansuojamos ES léSomis
5.2. finansuojamos kitomis 1éSomis
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UAB "Naujasis turgus" 2022 m. mety I pusmecio balansinés ataskaitos

forma (FP-6)
tikst. Eur
- 2021 m. I 2022 m. ¥
ll;:‘ﬂ' TURTAS pusmetis W22 m, pusmetis Z.Midym.:;a.n/'o
K. fakias planas faktas M
1. |ILGALAIKIS TURTAS 2892,9 2945,7 2805,0 95,22%
1.1. |Nematerialusis turtas: 0,0 0,0 0,0 -
1.1.1. [programing jranga 0.0 0,0 0.0 -
1.2. |Materialusis turtas: 2888,2 2940,4 2799,7 95,21%
1.2.1. |pastatai ir statiniai 2511,1 24644 2384.0 96,74%
1.2.2. |maginos ir jrengimai 477 154,5 441 28.54%
1.2.3. |transporto priemonés 0,1 0.0 0,0 -
1.2.4, |Kita iranga, prictaisai, jrankiai ir | ¢, 5 56,5 503 89,03%
jreng
sumoket: avansai, vykdoma o
1.2.5. materialiojo furto statyba 265,0 265,0 321,3 121,25%
1.3. |Finansinis turtas: 0,0 0,0 0,0 -
1.4. |Kitas ilgalaikis turtas: 4,7 53 53 100,00%
2. |TRUMPALAIKIS TURTAS 279,8 253,6 421,7 166,29%
Atsargos, iSankstiniai apmokéjimai o
2L ir nebaigtos vykdyti sutartys: 3.2 6,0 46,4 713,33%
2.1.1. |atsarpos: 2,8 3,0 2,4 80,00%
2.1.1.1. | zaliavos ir komplektavimo gaminiai 2.8 3,0 2.4 80,00%
2.1.2. |sumokéti avansai 0.4 3,0 44,0 1466,67%
2.2, Per vienerius metus gautinos 35,7 352 46,1 130,97%
2.2.1. |pirkéju isiskolinimas 256 350 41,5 118.57%
2.2.2. |kitos gautinos sumos 10,1 0.2 4.6 -
2.3. |Trumpalaikés investicijos 0,0 0,0 0,0 -
2.3.1. {Imoniy grupés jmoniy akcijos 0.0 0.0 0.0 -
2.3.2. |kitos investicijos 0.00 0.00 0.00 -
2.4. |Pinigai ir pinigy ekvivalentai 240,9 212,4 329,2 154,99%
ATEINANCIU B
3 LAIKOTARPII, SANAUDOS 8,6 1,6 79 493,75%
4. |TURTAS IS VISO: 3181,3 3200,9 3234,6 101,05%
Eil. | NUOSAVAS KAPITALAS IR ﬁ;‘;}: 2022 m. iﬁ::u: 2022 m. plane
Nr. ISIPAREIGOJIMAI B, pl = fvykdymo %
5. |NUOSAVAS KAPITALAS 2524,7 2702,2 2670,0 98,81%
5.1. |Kapitalas: i 1996,6 1996,6 1996,6 100,00%
5.1.1. |jstatinis {pasira$ytasis) 1996.6 1996.6 1996.6 100.00%
Perkainojimo rezervas
52. 0 y X -
(rezultatai) 0, 0,0 0.0
5.3, |Rezervai: 478,0 607,2 607,2 100.00%
5.3.1. |privalomasis 26.1 327 327 100.00%
5.3.2. |kiti rezervai 451.9 574.5 574.5 100.00%
54, [N‘“’“s;‘l'i':j‘l{"‘“'s pelnas 50,1 98,4 66,2 67,28%
5.4.1. |ataskaitiniy mety pelnas 50.1 98.4 65.6 66.67%
5.4.2. |ankstesnijy mety pelnas 0.0 0.0 0,6 _
6. DOTACIIOS, SUBSIDLIOS 0,0 0,0 0,0 -
7. |ATIDEJINIAIL 0,0 0,0 0,0 -
MOKETINOS SUMOS IR s
8. ISIPAREIGOJIMAI 656,6 498,7 564,6 113,21%
Po vieneriy mety mokétinos
8.1. |sumos ir ilgalaikiai 456,2 212,8 334,5 157,19%
isipareigojimai
8.1.1. |Skolos kredito jstaizoms 4562 212,8 334.5 157,19%
Per vienerius metus mokéfinos
8.2. (sumos ir trumpalaikiai 200,4 2859 230,1 80,48%
isipareigojimai
8.2.1. |Skoliniai jsipareigojimai 60,8 121,7 60,8 49,96%
8.2.2. |skolos tiekéjams 30,1 45,0 56,6 125,78%
8.2.3. |Gauti avansai 42,8 53,0 45,0 84,91%
8.2.4, [su darbo santykiais susije 429 356 373 104,78%
77" lisipareigojimai al > > 21070
kitos mokétinos sumos ir
BS. | i oot i 238 30,6 30,4 99,35%
SUKAUPTOS SANAUDOS IR
9. | ATEINANCIU LAIKOTARPIU 0,0 0,5 0,0 0,00%
PAJAMOS
NUOSAVO KAPITALO IR o
10. ISIPAREIGOJIMU IS VISO: 3181,3 3200,9 3234,6 101,05%
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UAB "Naujasis turgus'* 2022 m. I pusmecio suvestiniy finansiniy rodikliy forma (FP-7)

tiikst. Eur
Eil. g e, 2021 m. T pusmetis 2022 m. I pusmetis 2022 m. plano
Nr. Rodiklio pavadinimas P 2022 m. planas fatton ivykdymo %
1 2 5 4 5 6
1. Istatinis (imonés savininko) kapitalas 1 996,6 1996,6 1 996,6 100,00%
2. IS viso pajamy 4678 1083,1 547,8 50.58%
3. |Iivisosgnaudy 406,1 967.3 470,0 48,59%
4. Pelnas prie§ pelno mokestj 61,7 115,8 77.8 67,18%
5. Grynasis pelnas 50,1 98,4 65,6 66.67%
6. Paskirstytinasis pelnas 673,7
i8 ju pelno dalis, skirta:
6.1. |privalomajam rezervui 5,0
6.2. |dividendams 2,0
6.3. |investicijoms 666,7 0,00%
6.4. |darbuotojy premijoms ir soc. kultirinéms
6.5. |paramai
6.6. |nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 0,0
7. Debitorinis jsiskolinimas (pirkéjy skolos) 25,6 35,0 41,5 118,57%
1§ ju: pradelsta > 90 dieny
8. Kreditorinis jsiskolinimas (skolos tiekéjams) 30,1 45,0 56,6 125,78%
i ju: pradelsta > 90 dienu
9. Banko paskolos (ilgalaikiai jsipareigojimai) 456,2 212.8 334,5 157,19%
10. |Banko paskolu graZzinimas (trumpalaikiai 60,8 121,7 60.8 49,96%
11. |Palukanos bankams |
! | |
12. |LéSu $altiniai investicijoms - i§ viso: 19,5 265.,6| 265,6| 100,00%
12.1. [nuosavos 1éSos 19,5 265,6 265,6 100,00%
12.2. |banko paskolos dydis
12.3.
13. |Investicijos 19,5 265,6 91,9 34,60%
14. |Gryni pinigai saskaitoje ir kasoje 240,9 2124 329.2 154,99%
i§ ju: terminuoti indéliai
15. |Darbuotojy skaiius laiketarpio pabaigoje 22 18 18 100,00%
16. |Vidutinis salyginis darbuotoju skaicius 24 19 19 100,00%
17. |Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (Eur) 1157,0 1605,0 1689,0 105,23%
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Socialiniy tinkly komunikacija. Paskelbti prane$imai - 1 vnt./kas savaitg 5
(naujienos, prekeiviy pristatymai ir t.t)
Pakelbti pranesimai dienraséiuose "Klaipeda", "Vakary ekspresas" - 4 W
vnt. per metus
[Fokybés it kokybés koniroles isryskinimas komunikacijoje, jvaizdyje
(rengiant spaudos prane$imus, ar edukacinése pamokose) iki 20% visy | %<
nranesimul
Prekybos saliy apipavidalinimo projektas parengtas iki 2022 m. 07 mén.
1 d. (atsizvelgiant j pirkéjy grupiy pritraukimo, bei gerinimo salygy >
prekeiviams strategijg)
Naujy paslaugy susijusiy su turgaus veikla ( prekeiviams ir pirkéjams)
T X[ x| x x x
livedimas - 1 vnt. per metus
F'Korteliq skaitytuvai ( ar kt. el. atsiskaitymo priemonés pvz.; SUMUP ), bei
viety Zenklinimas, kur yra teikiamos el. atsiskaitymo paslaugos) iki 5 % >
prekeiviy.
EL. prekybos stebésena (Bazzarr), bei galimybés vykdyti el.prekybos =<
paslaugas, su kitu paslaugy teikéju - paieSka (2022m.)
145 vnt. naujy $aldymo vitriny, 29 vnt. atnaujinty $aldymo kamery iki 2022;
08-01, bei patalpy ruoSimas nuomai (Zuvies prekiautojy veiklos x x
perkélimas j mésos sale).Veiklos sutar€iy pasiraSymas (visi p. prekyb.).
Teminiy renginiy (po 4 vnt. per metus) Edukaciniy renginiy, pamoky (80 . b
vnt. per metus)
4 vnt. edukacijy prekybinkams per metus (kiekvienas prekybininkas = x
|sudalyvauja ne mazZiau kaip 2 kartus).




